PV AG 25 mai 2011

Présents : voir la liste jointe.

1) Accueil et introduction du Président

19h05 : ouverture, par Nicolas Liengme de I'assemblée générale qui se révéle étre une année spéciale de par
la conférence organisée apres la séance.

Nicolas Liengme salue toute I'équipe de Paidos et la remercie pour son investissement.

Il retrace avec émotion I'historique des 14 années d’existence de Paidos avec les personnes actives qui ont
traversé des moments plus ou moins difficiles. Il souligne I'importance de I'association qui, par sa créativité et
son professionalisme, a su trouver sa place sans faire doublon avec I'Etat et les autres institutions genevoises.

2010 est une année exceptionnelle au niveau de la reconnaissance de 'association traduite par le montant
des dons privés, des fondations, des entreprises, de la ville de Genéve et des communes, ainsi que par
I'augmentation du tarif accordé par I'Etat pour la prise en charge des adolescents.

Nicolas Liengme salue le fruit du travail effectué par la direction, le travail de documentation et de chiffrage
qui a permis 'obtention de ces subventions.

Au nom du comité il exprime sa reconnaissance a toute I'équipe.

2) Désignation du secrétaire de séance et des scrutateurs

Nicolas Liengme dirige la désignation du secrétaire de séance : Anne Borner est désignée a l'unanimité.

Mme Liengme est désignée également a 'unanimité comme scrutatrice.

3) Approbation de I'ordre du jour

L’ordre du jour est approuvé a I'unanimité

4) Approbation du PV de 'AG du 26 mai 2010

Le PV de I'AG du 26 mai 2010 est approuvé a I'unanimité

5) Rapport d’activité 2010 et perspectives 2011
Sylvia Serafin prend la parole pour présenter le CPPA.

Elle remercie tout d’abord son équipe pour son professionalisme et pour tout le ceceur qu’elle met au travail,
qui n’est pas toujours facile.

Elle remercie également toutes les personnes qui ont quitté Paidos cette année :
Julie Schaller, Carolina Vazquez, David Dutarte, Gustavo Hymon et tous les stagiaires.

Elle salue I'arrivée de Jean-Philippe Jacques, le nouveau directeur et Christel Girerd, la nouvelle responsable
thérapeutique.

Sous forme de présentation powerpoint, Sylvia Serafin passe en revue I'année du CPPA (cf rapport d’activité).

Elle ennonce l'objectif, les nouveautés, les prises en charge et suivis, 'accueil, les résultats, les partenariats
actifs, I'organisation de la semaine et les modules développés.

Ensuite elle cite les points forts de 2010 : augmentation de la motivation des adolescents, augmentation du
nombre de prises en charge, augmentation des présences et des consultations psychologiques et
augmentation d’intégration de projet.

Nicolas Liengme souligne le travail spécifique des éducateurs et psychologues, leur intervision qui améne une
réelle richesse dans la prise en charge des adolescents.

Yoann Schaller prend a son tour la parole pour présenter (également en format powerpoint) les axes de
travail, les activités, le travail en réseau et les chiffres 2010 de I’Atelier des Bricolos (cf rapport d'activité).

AG 2011 -1- mercredi 25 mai 2011




Il met en évidence les perspectives 2011-2012, notamment I'exposition interactive en partenariat avec le BIE
et le GIAPP.

Ses remerciements vont en particuliers a Robin Jossen, a I'équipe des Bricolos, aux stagiaires HETS, aux 20
moniteurs, au cuisinier et a la personne qui s’occupe des anniversaires.

Nicolas Liengme remercie Yoann Schaller pour sa clareté et sa capacité a transmettre ses valeurs. Son axe de
sensibilisation a pu étre honoré.

Jean-Philippe Jacques fait le lien entre tout ce qui a été dit et précise les perspectives 2011 (cf power point):
Atelier des Bricolos
Pérenniser le partenriat avec le canton concernant I'accueil des enfants en situation de précarité
Diversifier les formats et les modalités d’accueil (équipe mobile)
Exposition interactive et itinérante /discrimination et racisme
CPPA
Renforcer la dimension interdisciplinaire

Elargir la palette des types de prise en charge avec de nouveaux modules adaptés aux besoins et
demandes émergentes

Construire ensemble un référentiel des compétences.

Les derniers points décrits par Jean-Philippe Jacques sont les mécanismes internes :
Clarification des mécanismes de gouvernance
Stabilisation de ce qui existe, notamment construction d’une politique RH
Mise en place d’'un systéme de contrdle interne
Organisation d’un dispositif de monitoring/reporting

Nicolas Liengme fait remarquer I'intérét de structuration et organisation de Jean-Philippe Jacques, I'avantage
étant la certification par norme ISO et label de qualité.

Jean-Philippe Jacques explique brie¢vement le bilan comptable 2010. Les comptes sont bons, ils vont vers une
consolidation de la situation actuelle.

1l rappelle la nouvelle convention OMP/0]/Paidos entrée en vigueur le 1¢r avril 2011 qui rend la situation
confortable pour développer des projets.

Jean-Philippe Jacques annonce que dés 'année 2011 la présentation des comptes va étre modifiée pour étre
conforme aux normes imposées par I'Etat.

1l exprime également sa volonté de réduire certains postes de charge pour diminuer les coiits de
fonctionnement.

Le bilan est positif.

Jean-Philippe Jacques adresse ses remerciements importants aux partenaires extérieurs, aux membres du
comité et aux collaborateurs des deux équipes.

11 définit son arrivée a Paidos comme une belle aventure et espére que ¢a continue.

6) Approbation et décharge du comité pour les comptes

Sur la base des documents présentés et du rapport du vérificateur des comptes, les membres approuvent les
comptes 2010 a 'unanimité.

7) Elections statuaires

Frangois Guisan se présente comme nouveau membre du comité. Co-fondateur de Paidos en 1996, il a occupé
le poste de secrétaire général de 'association puis a suivi I'activité de I'association a distance depuis
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I'étranger. Il expose son parcours professionnel et c’'est avec grand plaisir qu’il souhaite réintégrer le comité.
Son bagage professionnel pourra servir & I'association et amener un regard pour les perspectives futures.

Homayoon Arfazadeh présente également sa candidature par I'intermédiaire de Nicolas Liengme, car il n'a
pas pu étre présent ce soir pour raisons professionnelles. Nicolas Liengme relate son parcours professionnel
sur la base du curriculum vitae de Homayoon Arfazadeh. Avocat au bareau de Genéve en 1995 et New-York
en 2004 Homayoon Arfazadeh a un grand intérét humanitaire, il pourra aider I'association pour toutes les
questions et conseils juridiques.

Joél Fluss intervient pour souligner le fait que les membres du comité ont besoin d’étre nombreux. 11
développe 'importance de la vie du comité avec ses moments d’échanges, parfois virulants, ses décisions
importantes. Il apporte un dernier commentaire pour renforcer le réle de ces élections et est content
d’acceuillir deux nouvelles canditatures.

Nicolas Liengme annonce que Laurence Cruchon, membre active depuis le début de Paidos se retire du
comité. Il la remercie pour son investissement, son aide précieuse pour la structuration et 'administration de
'association.

Nicolas Liengme dirige le vote pour I'élection du comité.
Le comité est élu 3 'unanimité par I'assemblée et sera composé de :
Nicolas Liengme, président
Marie-Christine Ortner, vice-président et trésoriére
David Dutarte
Joél Fluss
Francois Guisan

Homayoon Arfazadeh

8) Election de I'organe de contrdle
Nicolas Liengme dirige le vote pour I'élection de 'organe de controle

A Punanimité la société fiduciaire A. Gautier S.A. a été élue en tant qu'organe de révision des comptes. Elle
sera présente a la prochaine assemblée générale pour la présentation des comptes.

9) Modification des statuts

Sur la base des documents présentés, Nicolas Liengme propose a I'assemblée les modifications des statuts.

Les nouveaux statuts ont été approuvés a I'unanimité.

10) Divers et propositions individuelles

Aucune proposition n’a été formulée.
p

11) Cloture de I'assemblée générale statutaire

20h10, Nicolas Liengme cloture 'assemblée générale statutaire.

Genéve, le 28 mai 2011
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